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Ziel

Das Projekt AMIGA (Active

Migrants in the Local Labor

Market) unterstutzt
internationale Fachkrafte,
Studierende und Absolventen
der Muinchner Hochschulen
sowie Grundungswillige mit
Migrationshintergrund bei der

Integration in den lokalen

Arbe I ts m a rkt . Gefordert durch das V/'BQ@

Minchner Beschaftigungs-

und Qualifizierungsprogramm
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Ausgangslage

Miinchen

14,9 % Deutsche mit Migrationshintergrund!

28,3 % Auslander/innent

56,8 % Deutsche ohne Migrationshintergrund

Mehr als 15.000 internationale Studierende (HM, LMU, TUM)

2.294 Arbeitslos gemeldete Migrantinnen und Migranten mit
akademischer Berufsausbildung (Durchschnitt 2016)2

Keine (direkten) Angebote fur qualifizierte Migrant/innen
Deutschland

31 % der Zugewanderten aus EU-Staaten nach Deutschland sind Akademiker/innen3

Hoherer Arbeitslosenanteil an Akademiker/innen mit Migrationshintergrund4

Geférdert durch das V/BQ
« Haufiger unterqualifiziert beschaftigt® Miinchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm

Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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Strategien

« Umsetzung neuer Angebote
« Vermeidung von Doppelstrukturen
« Vernetzung und Informationsaustausch unter Stakeholdern

«  Kommunikation mit den Zielgruppen

Geférdert durch das 'BQ

Minchner Beschaftigungs-

und Qualifizierungsprogramm

@ Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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AMIGA I - Internationales Projekt

Laufzeit: 01.06.2013 - 31.05.2015
Budget: Ca. 230.000 € (Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 11280)
Finanziert vom Referat fur Arbeit und
Wirtschaft, MBQ (50%), vom
Europaischen Sozialfonds und vom
Bayerischen Staatsministerium flr Arbeit
und soziales, Familie und Integration

Projektmanagement:
GrinderRegio M

6 Mitarbeiter/innen = 2,5 VZA

Projektleitung:
Referat fur Arbeit und Wirtschaft, MBQ

17.07.2017

—

Hard Facts

AMIGA II - Lokales Projekt
Laufzeit: 01.01.2016 - 31.08.2018

BUdget: Ca . 470 . 000 € (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 04637)

Finanziert vom Referat flir Arbeit und
Wirtschaft, MBQ (Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm)

Projektleitung und -management:
GrinderRegio M

8 Mitarbeiter/innen = 3,75 VZA

Projektkoordination:
RAWI MBQ Geférdert durch das V'BQ
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm
Landeshauptstadt

@J Minchen &
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MafBnahmen
AMIGA I AMIGA II
Mentoring-Programm AMIP (AMIGA Infopoint - Orientierungsberatungsstelle)
Karrierebdrse Karrierebdrse und Infobodrse
Seminare Seminare
Stammtische JobCafés
Expertengruppen Expertengruppen
Qualitative und quantitative Studie ~Arbeitgeberansprache" (Stellenpool)
Community Manager Infotools: Facebook und Newsletter

MIA (Mobile Informationsarbeit)
~AMIGA plus / AMIGA stellt sich vor"

. 6 h d
Commumty Manager Geférdert durch das V'BQ

Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm
Landeshauptstadt

@ Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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Zielgruppen

AMIGA 1 AMIGA 11

I. (Hoch)Qualifizierte Migrant/innen mit I. (Hoch)Qualifizierte Migrant/innen
Vermittlungshemmnissen

II. Kooperationspartner/innen
II. Internationale Studierende und

auslandische Absolvent/innen der III. Unternehmen und Ehrenamtliche
Minchner Hochschulen

ITI. Grundungswillige Migrant/innen

Geférdert durch das V'BQ

Minchner Beschaftigungs-

und Qualifizierungsprogramm

hiT Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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If . . A
R Interkult. Training JobCafé

+AMIGA plus” - Veranstaltungen

Informationsarbeit Arbeitgeber- Community Manager
ansprache :

Experten-

gruppen-
netzwerk

+AMIGA stellt

' sich vor” -
Stellenpool Veranstaltungen
Vernetzun o . 0. .
9 Karriereborse Mobile Informationsarbeit
\

Externe Teilnehmer/innen Kooperationspartner
(Arbeitgeber / Ehrenamtliche)

17.07.2017 Andra Barboni

I

Tatigkeitsfelder

Zielgruppen
Strategische Felder
Angebote

Tools **

Gefoérdert durch das 'BQ
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Erfolge
Ca. 1.200 Ca. 1.200
Teilnehmer/innen Teilnehmer/innen 50 Mentor/innen 11 Ehrenamtliche
= i 7
(2013-2015) (seit 2016) (2013-2015) (Seit 2017)
77 \eranstaltungen 338 Personen uber 1.200 Personen Ca. 10.000 Seitenbesuche
(seit 2016) AMIGA Facebook AMIGA Newsletterverteiler AMIGA Homepage (2016)

Gefordert durch das V/'BQ@
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm

Landeshauptstadt
@ Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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Passung zwischen
Anforderungen des
Arbeitsmarktes und
Potenziale der
Teilnehmenden

Dezentralisiertes System

Finanzielle und personelle
Ausstattung

17.07.2017

Andra Barboni

—

Herausforderungen

Gefordert durch das /'BQ
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm

@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft

10



AMIGA

' Active Migrants
in the Local Labor Market

—

Starken

« Junges, dynamisches,
internationales Team

« Unterstitzung und
Finanzierung durch das Referat
far Arbeit und Wirtschaft

« Moglichkeit kreativ zu arbeiten
« Sehr enger Austausch mit

Zielgruppen und Stakeholdern
durch Community Manager

Gefordert durch das V/'BQ@
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm

Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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Chancen

« Erstanlaufstelle, Infopoint,
Verweisberatung zur
Orientierung

« Schnittstelle flr
unterschiedliche
Ansprechpartner zu einem
Thema (Multiplikatoren,
Arbeitgeber, Teilnehmende)

« Labor, um neue MaBBnahmen,
Angebote und
Bewerbungswege zu testen

Geférdert durch das 'BQ

Minchner Beschaftigungs-

und Qualifizierungsprogramm

@ Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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Zukunftsaussichten

« Geplant: FortfiUhrung des
Projektes und ErschlieBung
neuer Zielgruppen
(internationale Studierende,
Studien-abbrecher/innen,
Menschen mit Fluchterfahrung)

« Geplant: Intensivierung der
Kooperation mit KMUs aus dem
Umland

 Geplant: Erprobung neuer
Informations- und
Bewerbungskanale

Gefordert durch das V/'BQ@
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm

Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
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o)

“Interreg H

Danube Transnational Prog ramme
DRIM

« Zielgruppe:
Migrant/innen und Berater/innen aus dem sozialeren Bereich im
Donauraum

o Ziel:
Donauraum Informationsplattform fur die wirtschaftliche Integration von
Migrant/innen

 Angebot:
DANUBE COMPASS Info Tool 2 Homepage und App mit Informationen
fr die Zielgruppen

Geférdert durch das 'BQ
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Kontakt

GrinderRegio M e.V. - Projekt AMIGA
Andra Barboni
Projektleitung

Tulbeckstr. 32

80339 Munchen

Telefon 089 - 51 91 98 73
Telefax 089 - 32 19 78 15
barboni@amiga-muenchen.de

WWW.amiga-muenchen.de
facebook.com/ProjektAMIGA
www.gr-m.de

Geférdert durch das 'BQ
Minchner Beschaftigungs-
und Qualifizierungsprogramm
Landeshauptstadt

Minchen
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Quellen

1 Die Bevolkerung am 31.12.2016 differenziert nach Migrationsgruppen (https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtinfos/Statistik/Bev-
Ikerung/Bev-lkerungsbestand.html)

2 Bestand an Arbeitslosen nach Staatsangehdérigkeit, Aufenthaltsstatus und Berufsausbildung in Miinchen, Arbeitsmarktstatistik,
Agentur flr Arbeit

3 https://www.iwkoeln.de/studien/iw-reports/beitrag/wido-geis-arbeitskraeftemobilitaet-in-der-eu-ein-gewinn-fuer-den-deutschen-
arbeitsmarkt-3480877?highlight=akademiker

4 https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Arbeitsmarktberichte/Personengruppen/generische-Publikationen/Broschuere-
Migranten-2014-07.pdf

5 http://doku.iab.de/aktuell/2015/aktueller_bericht_1513.pdf
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